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kinderopvang - permanente vacature

-

Jobinhoud

Als begeleider sta je in tot het bijdragen en uitvoeren van taken in functie van een kwaliteitsvolle kinderopvang cfr.

de regelgeving.
® Je staat in voor de opvang van kinderen tussen 2,5 en 12 jaar.

o Als begeleider beschik je over een grote dosis inlevingsvermogen en creativiteit zodat de kinderen spannende
avonturen kunnen beleven.

Je fantasie kent geen grenzen: hoe gekker, hoe beter!

® Je begeleidt de kinderen in een warme, veilige en geborgen sfeer en moedigt hen aan.

Ook bied je hen een troostende schouder aan wanneer ze het moeilijk hebben.

® Je zorgt ervoor dat niet enkel de kinderen, maar ook hun ouders zich welkom voelen in onze opvang.

Wie zoeken wij?

® Je beschikt over een diploma secundair onderwijs en bent in het bezit van:

- ofwel een kwalificatiebewijs dat in aanmerking komt voor tewerkstelling als kinderbegeleider in een IBO
- ofwel een bewijs van een actief kwalificerend traject (AKT)

® Qok als je niet voldoet aan bovenstaande diplomavereiste, kan je toegelaten worden tot de selectieprocedure
mits je een geldig toegangsbewijs voor de functie begeleider uitgereikt door de VDAB bezit of je behaalt het

uiterlijk tegen het mondeling gedeelte van de selectieprocedure.

Ons aanbod

® Je werkt bij een stabiele werkgever in de regio

e Je werkt in een beurtrolsysteem met variabele uren (buiten de schooluren en tijdens de schoolvakanties).

Er is een vast uurrooster voorzien tijdens de schooluren.
® Plaats tewerkstelling: BKO Kastaar (Ichtegem), Kornuit (Eernegem) en Kapoen (Bekegem)
® Je kan rekenen op een aantrekkelijk salaris (IFIC-barema categorie 11)

Wens je een loonsimulatie, neem dan contact op met de personeelsdienst voor meer info.

® Verder heb je recht op tal van interessante extralegale voordelen waaronder maaltijdcheques van 8 EUR, een

gratis hospitalisatieverzekering, tweede pensioenpijler, een fietsvergoeding, ...

® Deeltijdse tewerkstelling van 19/38, 23/38 of 28,5/38 (aanvullend kan er een uitbreiding van de

arbeidsovereenkomst toegekend worden ter vervanging van afwezigheden)

Interesse?




® Alle inlichtingen omtrent deze vacature kan je terugvinden op

e Solliciteren kan door het indienen van je motivatie aan de hand van een vragenlijst samen met je cv, een

kopie van je diploma én recent uittreksel uit het strafregister (model 2), te bezorgen via onderstaande link,

tegen ontvangstbevestiging.




